A SENIOR TEM ATEGNOLOGIA GERTA PARA
GESTAOQ DE PESSOAS DO JEITO QUE SUA

EMPRESA PRECISA

GESTAO, CONTROLE E MARCACAO

DE PONTO
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Analytics Mobilidade Integracao
Geragao de informacgodes Permite a gestdo e marcagao do Integrado nativamente com
inteligentes relacionados a ponto através de aplicativo a folha de pagamento,

frequéncia do colaborador.

SOBRE AS SOLUGOES DE
PONTO (MARGAGAO, GESTAO E
CONTROLE)

As solucbGes para marcacao, gestao e
controle de ponto da Senior sao
desenvolvidas para atender todos os
tipos de empresa. Afinal, através deles, é
possivel realizar a marcacao e gestao de
de ponto nos formatos tradicionais e
tambem web ou app. O controle de
ponto permite gerir inUmeras formatos
de escalas, justificativas, jornadas, regras
de bancos de horas e refeitdrio,
facilitando a vida do RH. Todas as
informacdes estao conectadas com a
folhna de pagamento e eSocial,
garantindo também os reflexos e envios
legais da gestao de frequéncia.

mobile.

treinamento e mensageria
do eSocial da Senior.

BENEFICI0S DA
SOLUGAD

Integrado com a mensageria do eSocial
e folha de pagamento da Senior.

Permite a marcagdo por relégio de

ponto, web, aplicativo etc.

Emissdo e assinatura eletronica de
espelho de ponto pelos colaboradores.

Gestao das horas e programacgodes de
frequéncia da equipe através dos
totalizadores de horas disponibilizados
para o gestor.

Interface de acerto de ponto focada
produtividade para cada perfil de usua

Auxilio na redugao de passivos trabalhista
através de incidentes de possivei
irregularidades perante a legislagao.




